
Анализ объемов финансирования и эффективности реализации мероприятий
за 2015 год

по муниципальной программе «Подготовка кадров для органов местного
самоуправления муниципального образования «Темкинский район» Смоленской
области на 20142016 годы» (утвержденной постановлением Администрации муниципального

образования «Темкинский район» Смоленской области от 28.03.2014 № 171, с учетом вносимых изменений от
06.03.2015 № 105)

№ Наименование Источник Объем финансирования,
тыс. Показатель

эффективности

 п/
п

задачи,
мероприятия

 финанси
рования

руб.

плановое 
значение

фактическое
значение

отклонение
тыс.руб.

/ + % +/

1 2 3 4 5 6 7 8
Задача

1.

 Организация
обучения по
заочной форме
выборных
должностных лиц
местного
самоуправления,
членов выборных
органов местного
самоуправления,
депутатов
представительных
органов
муниципальных
образований,
работников
органов местного
самоуправления и
работников
муниципальных
учреждений

местный
бюджет
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
областной
бюджет

24,4
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12,3

24,4
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12,3

0
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0

0
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
0

 
 
100
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
100

Итого по Программе   36,7 36,7 0 0 100
в том числе:            
федеральный бюджет (ФБ)          
областной бюджет (ОБ)   12,3 12,3 0 0 100
бюджет МО (МБ)   24,4 24,4 0 0 100
привлеченные средства          
Справочно:            
капитальные расходы          
 
СОГЛАСОВАНО:
Начальник финансового управления Администрации                              Н.Л. Колосова
 
Начальник отдела экономики, имущества
 и земельных отношений   Администрации                                                А.Н. Ручкина
 
 



Анализ объемов финансирования и эффективности реализации мероприятий  за
2015 год

по муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в
муниципальном образовании «Темкинский район» Смоленской области на 2014
2016 годы» (утвержденной постановлением Администрации муниципального образования «Темкинский

район» Смоленской области от 28.03.2014 № 172)

№ Наименование Источник Объем финансирования,
тыс. Показатель

эффективности

 п/
п

задачи,
мероприятия

 финанси
рования

руб.

плановое 
значение

фактическое
значение

отклонение
тыс.руб.

/ + % +/

1 2 3 4 5 6 7 8
Задача

1.

 Организация
участия
муниципальных
служащих
муниципального
образования
«Темкинский
район»
Смоленской
области в
краткосрочных
тематических
семинарах
(объемом менее 
72 часов)

местный
бюджет
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,8 9,8 0 0

 
 
 
 
 
100

2.

Организация
повышения
квалификации
муниципальных
служащих
муниципального
образования
«Темкинский
район»
Смоленской
области
(объемом  72
часа и более)

местный
бюджет
 

0 0 0 0

 
 
 
 
 
0

Итого по Программе   9,8 9,8 0 0 100
в том числе:            
федеральный бюджет (ФБ)          
областной бюджет (ОБ)          
бюджет МО (МБ)   9,8 9,8 0 0 100
привлеченные средства          
Справочно:            
капитальные расходы          
 
СОГЛАСОВАНО:
Начальник финансового управления  Администрации                            Н.Л. Колосова



 
Начальник отдела экономики, имущества
 и земельных отношений Администрации                                            А.Н. Ручкина

 
 
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к  муниципальной программе «Развитие муниципальной службы в

муниципальном образовании «Темкинский район» Смоленской области на 2014
2016 годы»  за 2015 год

 
 

Объем  финансирования на 2015 год   составляет 9,8 тыс. руб.
Фактическое исполнение в 2015 году – 9,8 тыс. руб.
Прошли курсы повышения квалификации за счет местного бюджета:
 3х дневные курсы   6  человек.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к  муниципальной программе «Подготовка кадров для органов местного
самоуправления муниципального образования «Темкинский район» Смоленской

области на 20142016 годы»  за 2015 год
 
 

Объем финансирования на 2015 год:
 местный бюджет  24,4 тыс. руб.
 областной бюджет  12,3 тыс. руб.
Фактическое исполнение:
 местный бюджет   24,4  тыс. руб.        
 областной бюджет 12,3 тыс. руб.
По данной программе обучалось в 2015 году 3 человека.

 
 


